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ИГАРСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

Р Е Ш Е Н И Е

	17.10.2017                                                                              
	
	№ 53-279



О проведении конкурса по отбору кандидатов на должность 
главы города Игарки


	В соответствии с частью 2.1 статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003                     № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                в  Российской Федерации», Законом Красноярского края от 01.12.2014 № 7-2884 «О некоторых вопросах организации органов местного самоуправления                             в Красноярском крае», руководствуясь Уставом муниципального образования город Игарка и Положением о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность главы города Игарка, утвержденным решением Игарского городского Совета депутатов от 09.07.2015 № 22-119, Игарский городской Совет депутатов РЕШИЛ:  
1. Провести конкурс по отбору кандидатов на должность главы муниципального образования город Игарка  13 ноября 2017 года в 10.00                       по адресу: г.Игарка, 1 микрорайон, дом 31, зал заседаний администрации города Игарки. 
2. Определить, что конкурс проводится в соответствии с условиями, установленными Положением о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность главы города Игарки, утвержденным решением Игарского городского Совета депутатов от 09.07.2015 № 22-119.
3. Утвердить текст объявления о приеме документов от кандидатов согласно приложению.
[bookmark: Par1]4. Установить, что документы, необходимые для участия в конкурсе, представляются с 22 октября 2017 года по 10 ноября 2017 года с 09.00 до 17.00 (перерыв с 13.00 до 14.00): г.Игарка, 1 микрорайон, 31, каб.16. 
Назначить ответственным за прием документов от кандидатов,                              их регистрацию, а также  организационное обеспечение конкурсной комиссии Тюрину Лилию Александровну, консультанта-юриста Игарского городского Совета депутатов.
5. Решение вступает в силу со дня официального опубликования                        в газете «Игарские новости».





6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить                                        на постоянную комиссию Игарского городского Совета депутатов                                 по местному самоуправлению, законности и защите прав граждан (Г.Н.Гробовая).





Исполняющая обязанности
председателя Игарского
городского Совета депутатов                                                       М.А.Андреева



Исполняющая обязанности
главы города Игарки                                                                     С.А.Лебедева      





























Приложение
к решению Игарского
городского Совета депутатов
от 17.10.2017 № 53-279

Объявление
о проведении конкурса по отбору кандидатов 
на должность главы города Игарки

Игарский городской Совет депутатов объявляет о начале приема документов от граждан, желающих принять участие в конкурсе по отбору кандидатов на должность главы города Игарки.
Документы, необходимые для участия в конкурсе, представляются                         с 22 октября 2017 года по 10 ноября 2017 года с 09.00 до 17.00 (перерыв с 13.00 до 14.00) по адресу: г.Игарка, 1 микрорайон, 31, каб.16.
Требования к кандидатам на должность главы города Игарки, условия конкурса, порядок проведения конкурсных испытаний, перечень документов, необходимых для участия в конкурсе и требования к их оформлению установлены Положением о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность главы города Игарки, утвержденным решением Игарского городского Совета депутатов от 09.07.2015 № 22-119 (далее – Положение).
 
Требования к кандидатам на должность главы города Игарки
Кандидатом на должность главы города Игарки может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет                        в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ                                    «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие                                        в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.
Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случае:
1) недостижения 21 года на день проведения конкурса;
2) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
3) отсутствия гражданства Российской Федерации, отсутствия гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства,                                    не являющегося участником международного договора Российской Федерации,                   в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления;
4) отсутствия права быть избранным по основаниям, установленным пунктом 3.2 статьи 4 Федерального закона о 12.06.200 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»;
5) в случае непредставления или несвоевременного представления обязательных для участия в конкурсе документов, указанных в подпунктах                    1, 2 и 3 пункта 3.1. Положения, представления их не в полном объеме или                               с нарушением правил оформления.
Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса                          и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи всех видов и другие расходы) кандидаты производят за свой счет.

 Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе                             и требования к их оформлению
Для участия в конкурсе кандидат лично представляет ответственному                            за прием документов, следующие документы:
1) личное заявление на участие в конкурсе по форме (прилагается); 
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме (прилагается);
3) паспорт или заменяющий его документ;
4) документы, подтверждающие  профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (при наличии):
- документ о профессиональном образовании;
- трудовая книжка или иной документ, подтверждающий трудовую (служебную) деятельность гражданина;
5) сведения о доходах, полученных кандидатом, его супругой (супругом), несовершеннолетними детьми, принадлежащем им имуществе, вкладах в банках, ценных бумагах по форме (прилагается). Сведения предоставляются за год предшествующий проведению конкурса.
 Также подаются копии документов, указанных в пунктах 3 и 4 настоящего пункта.
По желанию кандидата им могут быть представлены документы                           о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о награждении наградами и присвоении почетных званий и иные документы, характеризующие его личность, профессиональную подготовку.
Подлинники документов, если нет оснований предполагать их подложность, возвращаются гражданину в день предъявления, а их копии формируются в дело. 
Кандидату выдается расписка о приеме документов с указанием перечня документов и даты их приема.
Представленные кандидатом сведения могут быть проверены                                    на достоверность.

Условия конкурса
По истечении установленного срока дела с копиями документов кандидатов передаются в Комиссию.
В случае если по истечении установленного срока документы представили менее двух кандидатов, городской Совет принимает решение о продлении срока приема документов, но не более чем на 15 календарных дней со дня опубликования данного решения. Одновременно городской Совет в своем решении определяет новую дату проведения конкурса. 
Решение о продлении срока приема документов и переносе даты конкурса публикуется в газете «Игарские новости».
В случае если по окончании дополнительного срока, документы представили менее двух кандидатов, решением комиссии Конкурс признается несостоявшимся, о чем не позднее 2 календарных дней со дня принятия решения информируется городской Совет. В этом случае городской Совет в течение 30 календарных дней должен принять решение о проведении нового конкурса.
Кандидат вправе отказаться от участия в конкурсе и снять свою кандидатуру путем подачи письменного заявления на любом этапе конкурса,                      но не позднее принятия Комиссией итогового решения о результатах конкурса.
 На основании представленных документов и проверки соответствия кандидатов установленным требованиям, Комиссия принимает решение                             о допуске кандидатов к участию в конкурсе. 
 В случае установления обстоятельств, препятствующих кандидату участвовать в конкурсе, Комиссия выносит решение об отказе данному гражданину в участии в конкурсе с указанием причин отказа, о чем гражданин должен быть проинформирован устно в день проведения конкурса в случае его присутствия, и письменно в течение 3-х календарных дней со дня принятия решения. 
Если из всех кандидатов, допущенных к участию в конкурсе, на заседание комиссии явились менее двух кандидатов, Комиссия переносит заседание                         на следующий день, о чем уведомляет кандидатов всеми возможными способами.
Если на вновь назначенное Комиссией заседание явились менее двух кандидатов, Комиссия признает конкурс несостоявшимся и письменно информирует о сложившейся ситуации городской Совет в сроки, установленные Положением. В этом случае городской Совет в течение 30 календарных дней должен принять решение о проведении нового конкурса. 

Порядок проведения конкурсных испытаний
Конкурс проводится в два этапа в течение конкурсного дня.
Кандидаты участвуют в конкурсе лично.
Первый этап конкурса проводится на основе анкетных данных                                 и представленных документов в форме собеседования.
При подведении итогов первого этапа конкурса Комиссия оценивает конкурсантов исходя из представленных ими документов.
При выставлении оценок Комиссией учитываются биографические данные, уровень образования, стаж работы по специальности, жизненный опыт кандидатов, полнота и достоверность представленных документов, в том числе                  и документов, представление которых не носит обязательный характер и др.
Оценка кандидатов на первом этапе производится по пятибалльной системе. Каждый член Комиссии выставляет кандидату соответствующий балл (от 1 до 5) и заносит его в оценочный лист, который удостоверяется  подписью члена Комиссии. 
На втором этапе Комиссия рассматривает представленные кандидатами программы действий, направленных на улучшение социально-экономического состояния муниципального образования.



Программа обязательно должна содержать:
1) оценку текущего социально-экономического состояния  муниципального образования;
2) описание основных социально-экономических проблем муниципального образования; 
3) комплекс предлагаемых кандидатом мер, направленных на улучшение социально-экономического положения и решение основных проблем муниципального образования;
4) предполагаемую структуру местной администрации;
5) предполагаемые сроки реализации Программы.
Кандидат докладывает основные положения Программы, при этом для её презентации кандидат вправе использовать мультимедийные средства. 
Для изложения основных положений Программы кандидату отводится не более 20 минут. 
По завершении выступления кандидата члены Комиссии вправе задавать ему вопросы, которые могут быть направлены на проверку знаний основ государственного управления и местного самоуправления, Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, Устава и законов Красноярского края, иных нормативных правовых актов в сферах конституционного, муниципального, административного, трудового                                 и гражданского права.  
При подведении итогов второго этапа конкурса члены Комиссии учитывают качество представленных Программ, их целесообразность и осуществимость, полноту и содержательность ответов кандидатов, уровень их коммуникативных навыков и навыки публичного выступления.  
Члены Комиссии (в отсутствие кандидата) дают оценку Программе                       с учетом ответов конкурсантов по десятибалльной системе.
По итогам второго этапа конкурса каждый член Комиссии выставляет кандидату соответствующий балл (от 1 до 10) и заносит его в оценочный лист, который удостоверяется  подписью члена Комиссии. 
По завершении конкурсных испытаний подсчитывается общее число баллов по каждому кандидату, полученных при прохождении двух этапов конкурса, данные об этом заносятся в протокол. 
По итогам двух этапов конкурса Комиссия принимает решение                    об отборе не менее двух кандидатов, набравших наибольшее число баллов. Итоговое решение заносится в протокол, который подписывается членами Комиссии. 
[bookmark: _GoBack]Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов                                 на должность главы города Игарки, утвержденное решением Игарского городского Совета депутатов от 09.07.2015 № 22-119 опубликовано в газете «Игарские новости» 15.07.2015 № 67-70 и размещено на сайте администрации города Игарки на странице Игарского городского Совета депутатов в разделе «нормативные правовые акты». Ознакомиться с Положением также можно                          по адресу: 1 микрорайон, дом 31, каб.16.
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